
 

 



 

FORMACIÓN GRATUITA PARA 
TRABAJADORES 

RD 395/2007 y la Orden TAS 2307/ 2007. 
  

  

QQuuéé  eess  llaa  FFoorrmmaacciióónn  BBoonniiffiiccaaddaa  
  

  EEll  nnuueevvoo  mmooddeelloo  ddee  FFoorrmmaacciióónn  CCoonnttiinnuuaa  eessttaabblleeccee  qquuee  ttooddaass  llaass  

eemmpprreessaass  ddiissppoonneenn  ddee  uunn  CCrrééddiittoo  ppaarraa  llaa  ffoorrmmaacciióónn  ddee  ssuuss  ttrraabbaajjaaddoorreess  

qquuee  ppuueeddeenn  hhaacceerr  eeffeeccttiivvoo  mmeeddiiaannttee  llaa  aapplliiccaacciióónn  ddee  BBoonniiffiiccaacciioonneess  aa  llaass  

SSeegguurriiddaadd  SSoocciiaall,,  uunnaa  vveezz  rreeaalliizzaaddaa  llaa  ffoorrmmaacciióónn..  

  

  EEssttee  CCrrééddiittoo  ppoosseeee  uunn  aallccaannccee  tteemmppoorraall  aannuuaall,,  lloo  qquuee  ssiiggnniiffiiccaa  qquuee  ssii  llaa  

eemmpprreessaa  nnoo  hhaaccee  uussoo  ddee  ééll,,  lloo  ppiieerrddee;;  nnoo  eess  aaccuummuullaabbllee  ddee  uunn  aaññoo  ppaarraa  

oottrroo..  

  

  EEll  iimmppoorrttee  ddeell  ccrrééddiittoo  vvaarrííaa  eenn  ffuunncciióónn  ddeell  nnúúmmeerroo  ddee  ttrraabbaajjaaddoorreess,,  ssiieennddoo  

eell  ccrrééddiittoo  mmíínniimmoo  442200  eeuurrooss  ((eemmpprreessaass  eennttrree  11  yy  55  ttrraabbaajjaaddoorreess))..  

  

QQuuiiéénneess  ssee  ppuueeddeenn  bbeenneeffiicciiaarr  
  

PPuueeddeenn  bbeenneeffiicciiaarrssee  ttooddaass  llaass  eemmpprreessaass  qquuee  tteennggaann  cceennttrroo  oo  cceennttrrooss  ddee  ttrraabbaajjoo  

eenn  eell  tteerrrriittoorriioo  ddeell  EEssttaaddoo  EEssppaaññooll,,  qquuee  ccoottiicceenn  ppoorr  llaa  ccoonnttiiggeenncciiaa  ddee  FFoorrmmaacciióónn  

PPrrooffeessiioonnaall  aa  llaa  SSeegguurriiddaadd  SSoocciiaall  

  

SSii  llaa  eemmpprreessaa  ttiieennee  eenn  ppllaannttiillllaa  mmááss  ddee  1100  ttrraabbaajjaaddoorreess,,  eess  nneecceessaarriiaa  uunnaa  

AAppoorrttaacciióónn  pprriivvaaddaa  oo  ccooffiinnaanncciiaacciióónn  ((llaa  ccuuaall,,  nneecceessaarriiaammeennttee  nnoo  tteennddrráá  qquuee  sseerr  

eeccoonnóómmiiccaa))  

  

RReeqquuiissiittooss  
  
LLaass  eemmpprreessaass  ddeebbeenn::  

  

  IIddeennttiiffiiccaarr  eenn  ccuueennttaa  sseeppaarraaddaa  oo  eeppííggrraaffee  eessppeeccííffiiccoo  ddee  llaa  ccoonnttaabbiilliiddaadd  eell  

ggaassttoo  ddeell  ccuurrssoo..  

  

  TTeenneerr  ddaaddoo  ddee  aallttaa  aall  ttrraabbaajjaaddoorr  eenn  rrééggiimmeenn  ggeenneerraall,,  eenn  eell  iinniicciioo  ddeell  ccuurrssoo..  

  

  HHaallllaarrssee  aall  ccoorrrriieennttee  eenn  eell  ccuummpplliimmeennttoo  ddee  llaass  oobblliiggaacciioonneess  ttrriibbuuttaarriiaass  yy  ccoonn  

llaa  SSeegguurriiddaadd  SSoocciiaall..  

  

  

  

  



 

  

PPPrrroooccceeedddiiimmmiiieeennntttooo 

Le asesoramos sobre el sistema de 
BONIFICACIONES 

El alumno pertenece a empresa de 
titularidad 

Privada y es trabajador acogido al 
Régimen General de la S.S. 

Le informamos de la cuota de formación 
que tiene su Empresa. 

Elige el curso que desea realizar  

Le gestionamos la documentación 
necesaria para la tramitación del curso 

Recibe el material didáctico y 
realiza el  

curso con garantía de CALIDAD 

Inicio 
del 

curso 

Fin 
del 

curso 
Tutorizamos al alumno durante el desarrollo del 

curso, asesorando, resolviendo dudas, 
apoyándole en su formación. 

 

Emitimos la factura por el importe del 
curso 

Se la hace llegar a su  asesor 

Le entregamos Diplomas Acreditativos 
(Fundación Tripartita para la Formación en 

el Empleo) 
 

Nos abona la factura y se 
BONIFICA la cantidad a pagar en 

los Seguros Sociales 

 
Así de Fácil. Contacta con 

Nosotros 

  



 

LLIISSTTAADDOO  DDEE  CCUURRSSOOSS  
 

  MMooddaalliiddaadd  

  PPrreesseenncciiaall  OOnn  lliinnee  AA  ddiissttaanncciiaa  

AADDMMIINNIISSTTRRAACCIIÓÓNN  YY  OOFFIICCIINNAASS    

Contratos, nóminas y Seguridad Social             

Facturación y Almacén             

Facturaplus 2008             

Gestión Contable             

Gestión de Nóminas y Seguridad Social             

Técnicas Administrativas de Oficina             

Fiscalidad y Tributación             

Economía Empresarial             

Fiscalidad: IRPF  e Impuesto sobre Sociedades             

Contaplus 2008             

Nóminaplus 2008             

Tributación: Iva y otros tributos             

Gestión económica y presupuestaria         

Técnicas de secretariado de dirección         

Redacción de textos en la empresa y revisión de 
ortografía 

        

Decisiones de financiación e inversión en la empresa         

 

PPRROOGGRRAAMMAACCIIÓÓNN,,    DDIISSEEÑÑOO  GGRRÁÁFFIICCOO  YY  WWEEBB    

Corel Draw 9         

Corel Draw X4         

Freehand MX         

Autodesk 3D Max 8         

Adobe Photoshop CS2             

Adoble Photoshop CS3           

Diseño asistido por Ordenador Autocad 2006             

Creación de páginas web: Frontpage 2003             

Creación de páginas web: HtmlWEB: HTML 4.0             

Diseño asistido por ordenador Autocad 2006             

Diseño y animación Dreamweaver 8.0             

Visual Basic 6.0             

Diseño y animación Macromedia Flash 8.9             

Macromedia Freehand MX             

Macromedia Director 8.5         

Pinacle Estudio             

Presto 8.9             

Autocad 2007 ó 2008           

Adobe Illustrator           

Adobe Indesign CS4           

Cypecad. Estructura de hormigón           

Cypemetal 3D           

3D Studio Max           

Director           

JavaScript           

 

 

 

 

 

 

 



 

  MMooddaalliiddaadd  

  PPrreesseenncciiaall  OOnn  lliinnee  AA  ddiissttaanncciiaa  

OOFFIIMMAATTIICCAA  YY  HHEERRRRAAMMIIEENNTTAASS  DDEE  

CCOOMMUUNNIICCAACCIIÓÓNN  
  

Internet             

Internet  y comercio electrónico           

Windows Vista             

Windows XP             

Ofimática Básica Word 2003             

Ofimática Básica Word XP             

Ofimatica Avanzada Excel 2003             

Ofimatica Avanzada Excel XP             

Ofimática Avanzada Access 2003             

Ofimática Avanzada Access XP             

Herramientas de Comunicación: Internet Explorer             

Herramientas de Comunicación: Powerpoint 2003             

Herramientas de Comunicación: Powerpoint XP             

Microsoft Project             

Windows Millenium y Windows 2000             

IIDDIIOOMMAASS    

Inglés Iniciación       

Inglés Intermedio       

Inglés Básico en Comercio       

Inglés Básico en Hostelería       

Inglés medio en Hostelería       

Inglés comercial       

Inglés Avanzado       

Alemán avanzado     

Alemán básico     

Alemán empresarial     

Alemán hostelería     

Alemán medio     

Francés de negocios y hostelería     

Francés empresarial     

Francés turístico     

Iniciación al italiano     

CCOOMMEERRCCIIOO    

Calidad en el servicio y atención al cliente       

Comunicación y comportamiento del consumidor     

Técnicas de venta     

Introducción a las gestión de stock     

Organización en el punto de venta     

Organización empresarial     

Comercio Exterior     

Orientación estratégica de la empresa     

Técnicas de aprovisionamiento      

Animación en el punto de venta: merchandising     

Guía Básica de la atención telefónica al cliente     

Organización de la actividad de la venta     

Realización de la actividad de la venta     

Vendedor técnico     

Marco jurídico de la agencia comercial     

Gestión administrativa de la agencia comercial     

Agente comercial     

Operativa de Caja: Terminal Punto de Venta     

Normativa Básica del comercio     

Decoración en tiendas y escaparatismo      

Dirección comercial      

Dirección comercial: Cómo vender más y mejor      



 

  MMooddaalliiddaadd  

  PPrreesseenncciiaall  OOnn  lliinnee  AA  ddiissttaanncciiaa  

CCOONNSSTTRRUUCCCCIIÓÓNN    

Operador de Grúa Torre. Gruista     

Construcción de  cimientos y saneamientos     

Construcción de obra de fábrica ordinaria     

Construcción de fábrica con ladrillo visto     

Construcción de cubiertas cerámicas     

Revestimiento de cubiertas con tejas     

Construcción de tabiquerías     

Enfoscados y enlucidos con morteros y pastas     

Guarnecidos y enlucidos con yesos     

Revestimientos de parámetros verticales     

Revestimientos verticales con huecos     

Revestimiento de escaleras con piedra natural     

Colocación de elementos ornamentales     

Solados     

Escaleras     

Interpretación de planos en la construcción       

Presto       

Presto avanzado       

TTRRAANNSSPPOORRTTEESS    

Tratamiento de mercancías y funcionamiento del 
almacén 

     

Técnicas de aprovisionamiento     

Manipulador de mercancías peligrosas     

Operador de  carretillas elevadoras     

Gestión de flotas y uso del tacógrafo digital     

Uso del tacógrafo digital y tiempos de conducción y 
descanso 

    

Uso y manejo del GPS      

HHOOSSTTEELLEERRÍÍAA  YY  AALLIIMMEENNTTAACCIIÓÓNN    

Nutrición y dietética      

Servicios de barra     

Preparación y presentación de aperitivos     

Preparación y presentación del servicio de comedor     

Preparación en crudo y conservación de alimentos     

Platos elementales     

Preparación básica de repostería     

Servicios en restauración     

Elaboración culinaria y  cocina creativa     

Maridaje, enología y cata de vinos     

Manual didáctico de cocina 1 y 2     

Iniciación a la cata de vinos     

El corte del jamón     

Manipulador de alimentos (Básico y Alto Riesgo)       

Cata de Vinos       

Cocina Creativa      

Cocina Italiana      

Cocina Mediterránea      

Pastelero     

Abastecimiento y selección de pescados y mariscos     

Manipulación de pescado y marisco congelado     

Preparación de salsas, pescados y mariscos     

Preparación de huevos, arroces, pastas y verduras     

Preparación de  carnes     

La cocina moderna. Operaciones preliminares. Cartas 
y menús 

    

Alimentación y nutrición para la tercera edad     



 

  MMooddaalliiddaadd  

  PPrreesseenncciiaall  OOnn  lliinnee  AA  ddiissttaanncciiaa  

AARRTTEESS  GGRRÁÁFFIICCAASS    

Impresión en Offset     

Lenguaje y diseño gráfico     

Preimpresión     

Ajuste de las máquinas de encuadernar     

Encuadernador industrial     

Encuadernador artesanal     

Serigrafia     

EELLEECCTTRRIICCIIDDAADD//EELLEECCTTRRÓÓNNIICCAA    

Instalaciones eléctricas en edificios     

Puesta a tierra en edificios y equipamientos urbanos     

Energía solar fotovoltaica     

Energía solar térmica     

Introducción a las energías renovables     

Luminotecnica     

Introducción a la energía eólica     

MMAARRKKEETTIINNGG  YY  CCOOMMUUNNIICCAACCIIÓÓNN    

Atención al cliente: Cómo vender más y mejor       

E-Marketing: Marketing a través de Internet       

Fidelización de clientes       

Psicología empresarial y Comunicación       

Psicología y Técnicas de Ventas       

Marketing y Ventas       

Técnicas Publicitarias       

Venta directa: Cómo vender más y mejor       

Calidad en el servicio: Atención al cliente       

 

RREECCUURRSSOOSS  HHUUMMAANNOOSS  YY  EEMMPPRREESSAARRIIAALLEESS        

Actitudes y aptitudes ante la crisis           

Gestión de conflictos laborales           

Competencias en el mando intermedio         

Gestión de conflictos laborales           

Actitudes y aptitudes ante la crisis         

Técnicas de negociación         

Cómo gestionar una empresa, consejos para sobrevivir         

Habilidades de coaching         

Uso y manejo del GPS         

Planificación y gestión de recursos humanos             

Liderazgo y motivación             

Habilidades directivas           

Gerente de pyme           

Gestión por competencias           

Liderazgo, técnicas de negociación y resolución de 
conflictos 

     

Gestión de equipos           

El trabajo en equipo: Gestión de tiempos y tareas     

Estrategias empresariales en momentos de crisis     

Técnicas de relajación y prevención del estrés laboral         

Técnicas de organización y atención al público           

Técnicas para hablar en público           

El rendimiento en el puesto de trabajo: afrontamiento 
del estrés y habilidades sociales 

          

Funciones de los representantes de los trabajadores         

Inteligencia emocional. Control del estrés           

La inteligencia emocional aplicada al entorno laboral           

La movilidad europea de los trabajadores         

Motivación para el trabajo en equipo         



 

  MMooddaalliiddaadd  

  PPrreesseenncciiaall  OOnn  lliinnee  AA  ddiissttaanncciiaa  

EEDDUUCCAACCIIÓÓNN  YY  DDOOCCEENNCCIIAA        

Formación de formadores           

Formación de teleformadores           

Curso básico de monitor/a de atención al alumnado en 
comedores escolares 

        

Educación para la salud         

Lengua de signos para la atención al público         

Los cuentos en la educación infantil: Los 
cuentacuentos 

        

Diseño de medios y recursos didácticos         

Diseño de pruebas de evaluación de aprendizaje. 
Diseño y evaluación de las acciones formativas 

        

Evaluación de la formación         

La interacción didáctica         

La programación en el proceso enseñanza-aprendizaje         

Marketing en la formación         

Planificación y diseño de programas formativos         

Gestión de proyectos de formación         

Metodología de la formación abierta y a distancia         

SSEERRVVIICCIIOOSS  AA  LLAA  CCOOMMUUNNIIDDAADD        

Prevención y detección del maltrato infantil en los 
centros educativos 

        

Evaluación, Programas de intervención y Prevención         

Lavandería industrial         

Animación para personas de la tercera edad         

Técnico de centro de atención a la infancia         

Trabajo y actividad física en las mujeres embarazadas         

Puericultura: desarrollo y cuidados infantiles         

 

PPRREEVVEENNCCIIÓÓNN  DDEE  RRIIEESSGGOOSS  LLAABBOORRAALLEESS        

Coordinador de seguridad y salud en el sector de la 
Construcción 

        

La prevención en trabajos de altura         

Nociones básicas en PRL         

Elaboración del plan de autoprotección           

PRL básico – Sector agrario           

PRL básico - Sector Químico           

PRL básico - Sector  Almacén           

PRL básico – Sector Cárnicas           

PRL básico – Sector Electricidad           

PRL básico – Sector Hostelería           

PRL básico – Sector Oficina-comercio           

PRL básico – Sector Peluquería           

PRL para Centro Infantil           

PRL Jardinería           

PRL para la obtención de la Tarjeta Profesional de la 
Construcción – TPC (todos  

          

CCAALLIIDDAADD  YY  MMEEDDIIOO  AAMMBBIIEENNTTEE        

Gestión y evaluación medioambiental (ISO 
14001/EMAS) 

          

Sistemas de Gestión de Calidad ISO (9001:2008)           

JJAARRDDÍÍNNEERRÍÍAA    

El cuidado de las plantas. Plantas de jardín     

Generalidades sobre jardinería     

Riego por goteo     

 

 



 

  MMooddaalliiddaadd  

  PPrreesseenncciiaall  OOnn  lliinnee  AA  ddiissttaanncciiaa  

SSAANNIIDDAADD        

           

Prevención de Riesgos Laborales en la Construcción  
Tarjeta TPC 

        

Dietética y nutrición           

Seguridad en la empresa: socorrismo y primeros 
auxilios 

          

Actualización de conocimientos de laboratorio clínico. 
Bioquímica 

        

Alimentación y nutrición en la infancia         

Auxiliar de ayuda a domicilio         

Gripe A. Prevención en la empresa         

Alimentación y nutrición en la infancia y en la tercera 
edad 

        

Alimentación y nutrición en la tercera edad         

Atención a discapacitados psíquicos         

Atención geriátrica: alimentación y atención a enfermos 
de Alzheimer 

        

Atención psicológica al enfermo         

Auxiliar de transporte sanitario         

Higiene postural         

Prevención y tratamiento de incendios forestales         

Reanimación cardiopulmonar básica (RCP)         

Salud bucodental         

Análisis clínicos: Hematología         

Técnicas de atención al paciente         

Primeros auxilios         

Auxiliar de geriatría         

Guía básica del auxiliar en el gabinete bucodental         

Guía básica de auxiliar de optica       

DDEERREECCHHOO    

Auditoría de la LOPD     

Manual de derecho urbanístico. Doctrina, legislación y 
jurisprudencia 

    

Derecho tributario Aranzadi     

Evolución de la nueva ley del suelo, novedades     

Guía de la implantación de la norma UNE:175001-1     

Implantación de la LOPD en las empresas      

Introducción a la LOPD y sistema de calidad en la 
empresa. Sector limpieza 

    

La contratación en el comercio internacional     

Las nuevas tecnologías en la comunicación. Firma 
electrónica y factura electrónica 

    

Ley de dependencia. Una normativa innovadora en el 
campo de los servicios sociales 

    

Ley de Subcontratación en el sector de la Construcción      

Ley Orgánica de Protección de datos      

Prestaciones de la Seguridad Social     

Procedimiento administrativo     

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  MMooddaalliiddaadd  

  PPrreesseenncciiaall  OOnn  lliinnee  AA  ddiissttaanncciiaa  

PPEELLUUQQUUEERRÍÍAA  YY  EESSTTEETTIICCAA        

Aromaterapia – Flores de Bach         

Asesoramiento de belleza y estilos morfología y 
visagismo 

        

Cambios de color en el cabello         

Depilación         

El corte. Método natural cutting. Corte masculino y 
femenino 

        

Manicura y pedicura. Arte en las uñas         

Maquillaje         

Masaje Balines – Técnicas tradicionales de Indonesia         

Masaje Tailandés de aceite         

Masaje Tailandés de pies         

Masaje Tailandés tradicional         

Masaje zonal y drenaje aplicado a la estética integral         

Micropigmentación – Tecnología _Metodología y 
práctica 

        

Peinados, acabados y modelos de recogidos         

Peluquería de vanguardia: Extensiones         

Técnicas de higiene facial y corporal         

Tratamientos capilares y maquillaje         

MMEECCÁÁNNIICCAA    

Estudios del motor: elementos     

Responsable Técnico de taller     

Electricidad y electrónica aplicada al automóvil. 
Sistema de encendido 

    

MMEETTAALL    

Técnicas de marcado y corte de metales     

Técnicas de soldeo     

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
En función del número de horas del curso,  especialidad y 
modalidad, podrán disponer del siguiente material: 

 

 

Cursos de menos de 80 horas: 
MP3 
 
 
 
 
 
 
Cursos de 80-120 horas 
MP4 4gb,  

DVD AXIL RT202 TDT+USB,  

 
 

 
 
 
 
 
Cursos de 150-180 horas 
Memento (fiscal, IRPF, Social, Urbanismo, etc) 

Cámara BENQ E1020 10MPX 2,7” 
GPS TomTom One V4 Ibérica Classic 

Consola Nintendo DS Lite Blanca 
DVD Portátil Woxter Onix 7” con TDT 

 

 
 



 

 


